
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใส่ขอ้ความของคุณท่ีน่ี 



 

 

 

 
                                            ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก 

   เรื่อง  แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
*************************** 

  
เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก  ได้ด้าเนินการจัดท้าแผนการด้าเนินงาน ประจ้าปี

งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด้าเนินการจริงทั งหมดในพื นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ้าปีงบประมาณนั น  และใช้เป็นแนวทางในการด้าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลน ้าหัก ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ น  โดยคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก  
ได้มีมติเห็นชอบและได้เสนอร่างแผนการด้าเนินงานดังกล่าวต่อนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก ในวันที่  17  
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก ประกาศเป็นแผนการด้าเนินงาน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕ ข้อ 
๒๖ (๒) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว   
 

ดังนั น  เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
และสามารถน้าแผนไปใช้ได้อย่างถูกต้อง องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก จึงขอประกาศแผนการด้าเนินงาน  
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ทั งนี ให้ปิดประกาศแผนการด้าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไวอย่างน้อยสามสิบวัน (ส้าหรับรายละเอียด
สามารถดาวน์โหลดไฟล์ได้ทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก www.namhak.go.th) 
 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
                        (นางสาวอมรรัตน์  ขีดเรือง) 
                              นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าหัก 

 
 
 

 

 

 

 



 

ค ำน ำ 
 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก 

จัดท าขึ นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            

พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงรายละเอียดของแผนงาน 

โครงการพัฒนาและครุภัณฑ์ ที่ต้องการด าเนินการจริงทั งหมด ในเขตพื นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล

น  าหัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6   

แผนการด าเนินงานฉบับนี   ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงาน ส าหรับโครงการพัฒนาและ

ครุภัณฑ์ ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการจริงทั งหมดใน

พื นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก ทั งที่ปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และที่ด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น ทั งภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนก

รายละเอียดเพื่อความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ และแผนงานเพื่อทราบถึงกิจกรรม

การพัฒนา ที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินงาน 

หนว่ยงานรับผิดชอบหลัก และระยะเวลาในการด าเนินการที่ชัดเจนทั งหมด  

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงานฉบับนี  จะเป็น

เครื่องมือในการบริหารงานแก่ผูบ้ริหาร หนว่ยงานผู้ปฏิบัติงาน ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ น แสดง

ให้เห็นถึงการลดความซ  าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน เพื่อควบคุม

การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

 

 

คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำ 

                                                              องค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลน  ำหัก 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สำรบัญ 
 

เรื่อง                             หน้ำ 

ส่วนที่ ๑ บทน ำ                ๑ 

 ๑.๑  ความเป็นมา                                ๑   

๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนด าเนนิงาน               ๑ 

 ๑.๓  ขั นตอนในการจัดท าแผนด าเนินงาน                                                 2 

           ๑.๔  ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน                   5 

ส่วนที่ ๒  บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม             6 

๒.๑ บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ      7 

๒.๒ บัญชโีครงการพัฒนา กิจกรรมและงบประมาณ        9 

2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น    30 

2.4 บัญชจี านวนวัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น              36 

๒.5 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ กรณีกันเงิน          37 

๒.6 บัญชโีครงการพัฒนา กิจกรรมและงบประมาณ  กรณีกันเงนิ                  38 

   
 

ภำคผนวก 

 ค าสั่งแต่งตั งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก 

ค าสั่งแต่งตั งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 1 

บทน ำ 
ประกอบด้วย 

1. บทน ำ 

2. วัตถุประสงค์ของแผนด ำเนนิงำน 

3. ขั นตอนกำรจัดท ำแผนด ำเนนิงำน 

4. ประโยชนข์องแผนด ำเนินงำน 

 
   
   
 
 
 

 
 



 

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลน  ำหัก 

      ส่วนที่ ๑ 

                                                บทน ำ 
๑.บทน ำ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.25๖๑ หมวด 5 ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ

ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณ

จาก เงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรอื 

หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั น และการจัดท าแผนการ

ด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบ ข้อ 26  

แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงาน 

ส าหรบัโครงการพัฒนาและครุภัณฑ ์ที่จัดท าบริการสาธารณะหรอืกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

ที่ด าเนินการจริงทั งหมดในพื นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก ทั งที่ปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และที่ด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น ทั งภาครัฐและ

เอกชน โดยได้จ าแนกรายละเอียดเพื่อความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ และ

แผนงานเพื่อทราบถึงกิจกรรมการพัฒนา ที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่ด าเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก และระยะเวลาในการด าเนินการที่ชัดเจน

ทั งหมด โดยแสดงรายละเอียดโครงการที่มาจาก 

- งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก 

(รวมทั งเงนิอุดหนุนที่องคก์ารบริหารส่วนต าบลน  าหักอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

- โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหักที่เกิดจากการจ่ายเงินสะสม 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรอืงบประมาณรายจ่ายอื่นๆ 

- โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก ด าเนินการเองโดยไม่ใช้

งบประมาณ (ถ้ามี) 

- โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรอืหนว่ยงานอื่นๆ ที่

ด าเนนิการในพื นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก 

- โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหัก พิจารณาเห็นว่าจะเกิด

ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื นที่ 

๒.วัตถุประสงค์ของแผนด ำเนินงำน 

1.เพื่อแสดงรายละเอียดแผนงาน โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงในพื นที่ ขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลน  าหัก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2.เพื่อใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบรหิารงานของผู้บริหารทอ้งถิ่น 

3.เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

4.เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและประเมินผลการด าเนินงาน 



 

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลน  ำหัก 

 

 

5.เพื่อให้เกิดการประสานและบูรณาการการด าเนินงานกับหน่วยงานต่างๆ ในเขตพื นที่องค์การบรหิาร

ส่วนต าบลน  าหัก  

๓.ขั นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตาม ข้อ 26 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 27 การจัดท าแผนการ

ด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี โดยมีขั นตอนด าเนินการดังนี  

๑.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา

ท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื นที่ แล้วจัดท า

รา่งแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

๒.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน ทั งนี ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพื่อให้

ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ขั นตอนที่ 1 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล    

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมี

การด าเนินการจริงในพื นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

แห่งนั นเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื นที่ โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จาก 

หน่วยงานในพื นที่ และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ หรอืกิ่งอ าเภอ แบบบูรณาการ  

ขั นตอนที่ 2 กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน   

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดย

พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผน

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเคา้โครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คอื  

  ส่วนที่ 1  บทน ำ   องคป์ระกอบ  ประกอบด้วย                 

- บทน า                 

- วัตถุประสงคข์องแผนการด าเนินงาน                

- ขั นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน                 

- ประโยชน์ของแผนการด าเนนิงาน         

  ส่วนที่ 2  บัญชโีครงกำร /กิจกรรม  องคป์ระกอบ  ประกอบด้วย                 

- บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กจิกรรมและงบประมาณ                 

- บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ 

- บัญชจี านวนครุภัณฑ์ วสัด ุส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาทอ้งถิ่น 
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ขั นตอนที่ 3 กำรประกำศแผนกำรด ำเนินงำน     

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อ

ประกาศใช้ การประกาศใช้แผนการด าเนินงานให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนด าเนินงานประจ าปี เพื่อปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถ

ตรวจสอบได้  

ระยะเวลำในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน   

แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากงบสะสม (การจา่ยขาดเงินสะสม) หรอืได้รับแจ้งแผนงาน 

และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกจิหรอืหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื นที่ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั น การขยายเวลาจัดท าและแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ

ของผู้บริหารทอ้งถิ่น  

   แนวทำงในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน   

แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ 

ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน 

และการประเมินผล ดังนั น แผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี    

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan)             

2. จัดท าหลังจากที่ได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว   

3. แสดงถงึเป้าหมาย รายละเอียดกจิกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถงึการ ด าเนินงานจรงิ    

4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพื นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน เป็นการรวบรวมแผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั งหมดในพื นที่ 

จึงสามารถบอกถึงช่วงระยะเวลาที่จะจัดท ากิจกรรมการพัฒนาในพื นที่ ท าให้สะดวกในการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ  

กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม 

 ภายหลังจากองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ 

ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ปีงบประมาณนั น ให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน 

นับแต่มีการจัดตั งงบประมาณเพิ่มเติมหรอืได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง 

ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกจิหรอืหน่วยงานอืน่ๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,......) 
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จำกขั นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนข้ำงต้นสำมำรถเขียนเปน็แผนภูมิได้ดังนี  

 

 

 

 

 

    

 

   

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 
 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/กจิกรรม 

เสนอร่างแผนด้าเนินงาน 

หน่วยงานอ่ืนๆ 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินประกาศเป็นแผนด าเนินงาน
ด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

จัดท้าร่างแผนการด้าเนินงาน 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 
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๔.ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 

1.การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ น  เป็นไปตามเป้าหมาย

และบรรลุวัตถุประสงคท์ี่วางไว้ 

2.เพื่อให้ทราบถึงความก้าวหน้าของโครงการหรือกิจกรรมสามารถน าไปปฏิบัติและแกป้ัญหา

ได้อย่างรวดเร็ว 

3.สามารถติดตามและประเมินประสิทธิผลการด าเนินงานที่เกิดขึ นจริงเพื่อให้การใช้

งบประมาณเป็นไปอย่างคุม้คา่เกิดประโยชน์สูงสุด 

4.ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถน าแผนการด าเนินงานไปใช้ในการควบคุมการด าเนินงานของ

หน่วยงานระดับกอง/ส่วน ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี  มีการด าเนินงานอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

5.ท าให้เกดิการประสานการด าเนินโครงการอย่างเป็นระบบระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ 

6.สามารถน าแผนการปฏิบัตกิารมาวิเคราะห์ปัญหาอนัเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ ตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2 

บัญชโีครงกำร / กิจกรรม 

ประกอบด้วย 
1. บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ                 

2. บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 

3. บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
 

             องค์ประกอบ ประกอบด้วย บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ และบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้

ด าเนนิการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น โดยน าเสนอ  ดังนี  

2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ (แบบ ผด. 01) 

              แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์  แผนงาน จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ  คิดเป็นร้อยละของโครงการทั งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณ

ทั งหมด หนว่ยงานรับผดิชอบหลัก 

 การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี  จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ กลยุทธ์

แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของ

โครงการทั งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั งหมด และต้องระบุ

หน่วยงานรับผิดชอบ และเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั ง และจะต้อง

รวมผลในภาพรวมทั งหมดด้วย  

     การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ

ทั งหมด และการคิดเป็นรอ้ยละของงบประมาณทั งหมด จะต้องเป็นรอ้ยละรอ้ยเสมอ (100) 

2.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ (แบบ ผด.02) 

     แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน โดยมีล าดับที่ โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ นจากโครงการ งบประมาณ(บาท) สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

2.3 บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น (แบบ ผด.02/1) 

     แบบ ผด.02/1 เป็นแบบบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็น

โครงการพัฒนาท้องถิ่น แยกตามประเภทครุภัณฑ์ กลยุทธ์ แผนงาน ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของ

ครุภัณฑ์ที่ด าเนินการ งบประมาณ (บาท) สถานที่ด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก ปีงบประมาณ

และเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง



 

 

 














































































