
 
 

  

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลน้ําหัก 
เรื่อง   ผลการสอบคัดเลือกพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีพัสดุ 

.................................................................... 
ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลน้ําหัก   ได้ดําเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้างตาม

ภารกิจ  ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีพัสดุ  โดยวิธีการทดสอบคัดเลือก 
   (๑)  สอบข้อเขียน (ปรนัย)    ๑๐๐  คะแนน 
    - ความรู้ความสามารถท่ัวไป   ๕๐  คะแนน  
    - ความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง  ๕๐  คะแนน 
   (๒)  ทดสอบการปฏิบัติงาน เพ่ือประเมินสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับปฏิบัติงาน 
                                    ในหน้าท่ี  ๑๐๐  คะแนน 

   (๓)  สอบสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมจากประวัติส่วนตัว ประวัติการ  
                ศึกษาประวัติการทํางานประสบการณ์ อุปนิสัย ทัศนคติ คุณธรรม ความคิดริเริ่ม 
                สร้างสรรค์  ๑๐๐  คะแนน 

เม่ือวันท่ี  ๑๓  พฤศจิกายน  ๒๕๕๕   นั้น       

บัดนี้  คณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรได้ดําเนินการสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ และสรุปคะแนนเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว องค์การบริหารส่วนตําบลน้ําหัก  จึงขอประกาศบัญชีรายชื่อ   
ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเข้าเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีพัสดุ ขององค์การบริหารส่วน
ตําบลน้ําหัก 

เลขประจําตัว ชื่อ – สกุล 
คะแนนข้อเขียน 

(ร้อยละ) 

คะแนน
ปฏิบัติ 

(ร้อยละ) 

คะแนนสัมภาษณ์ 
(ร้อยละ) 

๐๐๖ นางโชติกา ชูประเสริฐ ๖๓ ๗๒ ๙๕.๔ 
หมายเหตุ 
 ๑. บัญชีผู้สอบแข่งขันได้จะใช้ได้ไม่เกิน  ๑  ปี นับแต่วันประกาศแต่ถ้ามีการสอบอย่างเดียวกันอีก บัญชี
สอบแข่งขันได้เป็นอันยกเลิก 

 ๒. องค์การบริหารส่วนตําบลน้ําหัก จะทําสัญญาจ้างผู้สอบได้เม่ือได้รับความเห็นชอบให้จ้างพนักงานจ้าง 
จากคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดสุราษฎร์ธานีเรียบร้อยแล้วเท่านั้น 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน                                                                     

                                  ประกาศ    ณ   วันท่ี  ๑๔   เดือน  พฤศจิกายน    พ.ศ.๒๕๕๕ 
 
 
                       

        ( นายบัญชา   ศักดา) 
                                       นายกองค์การบริหารส่วนตําบลน้ําหัก 

 
 
 
 


